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Guatenjala de la Asuncion
: de 30 Diciembre de 2016
Doctor -~
Erick Roberto Sosa Aldana
Viceministro del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho

Estimado Vic;eministro:

De la manera mas atenta me dirfjo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de
actividades " correspondientes al mes de Diciembre del presente afio, segin contrato
administrativo por servicios técnico profesionales nimero 468-2016 aprobado mediante acuerdo
ministerial namero 25-2016 y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura nimero
004 de serie D",

/
ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Asesorar en-la ejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusion y Convivencia.

b) Apoyar en la promocion de las expresiones creativas deportivas no federadas y no escolares de los
diferentes grupos etarios.

c) Asesorar en la promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro
del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

d) Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas.

e) Apoyar como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.

f) Apoyar a todos los programas del Departamento de Programacion Sustantivas cuando se le requiera.

g) Apoyar en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.

- h) Asesorar en el desarroilo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

i) presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de

participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne. ‘

i) Apoyar y participar en la realizacion de eventos especiales y ofras actividades en la Direccion de Areas
Sustantivas le asigne. :

RESULTADOS OBTENIDOS

-a) Se beneficiaron 250 persona en las calles, avenidas y municipio de Guatemala mediante 7
actividades de Reduccion de Dafio. g
b) Se beneficiaron 7500 personas de centros penitenciarios mediante 14 actividades de Derribando

Muros.

¢) Se beneficiaron 6000 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 6 de actividades
de fortalecimiento del tejido social. '

d) . Se beneficiaron 175 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 4 de actividades
de "La Esquina” Derecho a la Reinsercion Sacial ‘

e) Se le dio seguimiento al trabajo administrativo en el Palacio Nacional de la Cultura.




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala de la Asuncién 30 de Diciembre del 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho.

Respetable Viceministro:

‘Respetuosamente me dirijo a usted para hacer de su conocimiento del trabajo desarrollado durante el periodo del 04 de Enero al 31 de
 Diciembre del presente afio, de conformidad con clausula segunda del Contrato Administrativo nimero 468-2016 y Acuerdo Ministerial

No. 25-2016 por Servicios Técnico Profesionales.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Enero:
a)  Asesoraren laejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusiony Convivencia.
b)  Apoyarenla promocidn de las expresiones creativas deportivas no fediradas y no escolares de los diferentss grupos etarios,
¢} Asesoraren la promocién de aclividades telacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro del conlexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas.
&)  Apoyar como faciitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
i) Apoyar a lodos los programas del Departamento de Programacin Sustantivas cuando se le requlera. i
g)  Apoyaren capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque. .
h)  Asesorar en el desarrolio de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual. ‘
i) presentar un informe'mensual de fas actividades gjecutadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género én las fechas que se le asigne.
B Apoyary participar en la realizacion de eventos especiales y olras actividades en la Direccidn de Areas Sustantivas le asigne.

Febrero:
a)  Asesoraren laejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusion y Convivencia.
b} - Apoyar en la promocion de las expresiones creativas deporiivas no federadas y no escolares de Ios diferentes grupos elarios.
¢} Asesoraren la promocion de actividades relaclonadas con el programa Inclusién y Convivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas.
¢)  Apoyar como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
f) Apoyar a lodos los programas de! Departamento de Programacion Sustantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convogue.
h)  Asesorar en el desamolio de un plan de trabajo semanal, mensual, Irimestral y anual. "
i) presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
R Apoyar y patticipar en I realizacidn de eventos especiales y otras actividades en la Direccion de Areas Sustantivas le asigne.
Marzo:
a)  Asesoraren laejecucion de las actividades establecidas para ¢l programa Inclusiony Convivencia.
b)  Apoyaren la promocién de las expresiones creativas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios.
o) Asesorar en a promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusidn y Convivencia dentro de! contexto culluraly social de las comunidades atendidas.
d)  Promoverla participacién de voluntarios en las actividades programadas.
¢)  Apoyar como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
Apoyar a todos los programas de! Departamento de Programacion Sustantivas cuando se le requiera.
) Apoyar en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convogque.
h)  Asesorar en el desarrolio de un plan de trabajo semanal, mensual, timestral y anual,
i) presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
] Apoyary participar en la reafizacion de eventos especiales y otras actividades en Ia Direccin de Areas Sustantivas le asigne.
Abril:
a)  Asesorar en la ejecucion de las actividades establecidas para ¢l programa Inclusién y Convivencia.
b)  Apoyar en la promocin de fas expresiones crealivas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios,
)  Asesoraren la promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro def contexio cultural y social de las comunidades atendidas.
d) - Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas.
e)  Apoyar como faciltador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
f) Apoyar a lodos los programas del Deparlamento de Programacion Suslantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capatilaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h)  Asesoraren el desanollo de un plan de trabajo semenal, mensual, trimestral y anual,
B presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de parficipantes por grupo etario y género en fas fechas que se le asigne.
i} Apoyary participar en la realizacion de eventos especiales y olras aclividades en la Direccidn de Areas Sustantivas le asigne.
Mayo: ‘
a)  Asesoraren laejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusiony Convivencia.
b)  Apoyaren la promocion de las expresionss crealivas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios.
¢)  Asesoraren la promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas,
¢)  Apoyar como faciitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica,
f)  Apoyaratodos los programas del Departamento de Programacion Suslantivas cuando se le requiera,
g)  Apoyar en capacilaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h)  Asesoraren el desamollo de un plan de rabajo semang!, mensual, trimestral y anual.
i} presentar un informe mensual de les actividades ejscutadas con su respectivo consofidado de participantes por grupo elario y género en las fechas que se le asigne.
.~ })  Apoyary participar en la realizacion de evenlos especiales y olras aclividades en la Direccion de Areas Sustantivas le asigne. ’
Junio:
a)  Asesoraren la ejecucion de fas actividades establecicas para ef programa Inclysién v Convivencia.
b)  Apoyar enla promocion de las expresiones creativas deportivas no fedaradas’y n escolares de los diferentes grupos elarios.
¢} Asesoraren ia promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusicn y Gonvivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades alendidas.
d)  Promover a participacion de voluntarios en las sctividades programadas.

po =4



¢)  Apoyarcomo facitilador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica,
f)  Apoyar alodos los programas def Departamento de Programacién Sustantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h)  Asesoraren el desanclio de un plan de trabajo semanal, mensual, tdmestral y anual.
i} presentar un informe mensual de las aclividades ejecutadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
i} Apoyary participar en la realizacion de eventos especiales y olras actividades en la Direccion de Araas Sustantivas le asigne.
Julio:
a)  Asesorar enlaejecucion de las actividades establecidas para e! programa Inclusion y Convivencia.
b)  Apoyaren la promocion de las exprasiones creativas deponivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios.
.¢)  Asesoraren fa promocion de actividades relacionadas con el programa inclusion y Convivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacidn de voluntarios en las actividades programadas.
e)  Apoyar como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
f)  Apoyaralodos los programas del Departamento de Programacién Sustantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h}  Asesoraren el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, timastral y anual,
i) - presentar un-informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género en las fachas que se le asigne.
il Apoyar y participar en la realizacion de eventos especiales y ofras actividades enla Direccion de Areas Sustantivas le asigne.
Agosto:
a)  Asesoraren la ejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusion y Convivencia.
b} - Apoyar enla promocion de las expresiones creativas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios.
¢)  Asesorarenla promocidn de acividades relacionadas con el progroma Inclusion y Convivencia dentro del contexto culturat y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas.
e)  Apoyarcomo facilifador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
) Apoyaralodos los programas del Departamento de Programacion Sustantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capacilacicnes y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h)  Asesorar en el desamolio de un plan de trabajo semanal, mensal, frimestral y anval
i) . presentar un informe mensual de las aclividades ejscutadas con su respectivo consolidado de pariicipantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
B Apoyar y participar en la realizacion de eventos especiales y otras actividades en la Direccitn de Areas Sustantivas fe asigne.
Septiembre:
a)  Asesoraren la ejecucion de las actividades establecidas para el programa Inclusion y Convivencia.
b} - Apoyaren la promocion de las expresiones creativas Geportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios. .
¢)-  Asesoraren la promocidn e actividades relacionadas co el programa Inclusion y Convivencia dentro de! contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacion de voluntarios en las actividades programadas. ’
¢)  Apoyarcomo facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
) Apoyara lodos los programas del Departamento de Prgramacion Sustantivas cuando se le requiera,
g)  Apoyar en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque.
h)  Asesoraren el desamolio de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.
i} presentar un informe mensual de las actividades ejecuiadas con su respectivo consolidado de participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
)] Apoyar y parficipar en la realizacion de evenlos especiales y olras actividades en la Direccidn de Areas Sustantivas le asigne.
QOctubre:
g  Asesoraren la ejscucion de fas actividades establecidas para e} programa Inclusion y Convivencia.
b} Apoyaren la promocion de las expresiones crealivas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos efarios.
¢) . Asesorarenia promocion de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacin de voluntarios en las actividades programadas.
¢)  Apoyarcomo faciitador y animador de aclividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
f)  Apoyara todos los programas del Departamento de Programacion Sustantivas cuando se le requiera.
g)  Apoyar en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se le convoque,
) Asesoraren el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual. .
i} presentar un Informe mensual de las actividades ejecutadas-con su respectivo consolidado de participantes por grupo elario y género en las fechas que se le asigne.
] Apoyar y participar en la realizacin de evenlos especiales y olras actividades en la Direccién de Areas Sustantivas le asigne.
Noviembre:
a)  Asesoraren la ejecucidn de las actividades establecidas para ¢l programa Inclusidn y Convivencia.
b) - Apoyaren la promocibn de fas expresiones crealivas deportivas no federadas y no escolares de los diferentes grupos etarios.
¢}  Asesoraren la promocidn de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promover la participacién de voluntarios en las aclividades programadas.
e)  Apoyar como facifitador y animador de aclividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
f)  Apoyara lodos los programas del Departamento de Programacién Sustantivas cuando se le requiera.
g) - Apoyar en capacitaciones y rauniones de trabajo cuando e le convaque.
h)  Asesoraren el desamolio de un plan de trabajo semanal, mensual, {rimestral y anual.
i) presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consalidado de participantes por grupo etario y género en las fechas que se le asigne.
i) Apoyar y participar en la realizacion de eventos especiales y otras actividades en la Direccidn de Areas Sustantivas le asigne.
Diciembre:
a)  Asesoraren la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Inclusion y Convivencia.
b)  Apoyaren la promocion de las expresiones creativas deportivas no federadas y no escolares de ios diferentes grupos elarios.
c)  Asesoraren la promocin de actividades relacionadas con el programa Inclusion y Convivencia dentro del contexto cullural y social de las comunidades atendidas.
d)  Promoverla participacion de voluntarios en las actividades programadas.
o) Apoyarcomo facilitador y animador de actividades de deporte, recreacidn y actividad fisica.
] Apoyar a todos los programas del Depariamento de Programacion Sustantives cuando se le requiera.
g)  Apoyaren capacitaciones y reuniones de lrabajo cuando se le convonua.
b} Asesoraren el desarrolio de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual. :
i) - presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respeciivo consolidado de participantes por grupo elario y género en las fechas que se le asigne.
i) Apoyary participar en la realizacion de evenlos espaciales y otras actividades en la Direccion de Areas Sustantivas le asigne.
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Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana ‘
Viceministro del Deporte y ia Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho.

Respetable Viceministro:

Respetuosamente me dirijo a usted para hacer de su conocimiento del trabajo desarrollado durante el
periodo del 04 de Enero al 31 de Diciembre del presente afio, de conformidad con cldusula segunda del
. Contrato Administrativo No. 468-2016 y Acuerdo Ministerial No. 25-2016  por Servicios Técnico
Profesionales. - g
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Enero 2016

“a) Sebeneficiaron 1000 personas de centros penitenciarios mediante actividades Derribando Muros.
b) Sebeneficiaron 275 j6venes mediante 3 actividades de Reduccion de Dafio, enla zona 1,8 y 11.
¢) Sebeneficiaron 450 personas mediante 9 actividades de Reduccién de Dafio, en Fundacién Paiz.
Febrero 2016

a) Sebeneficiaron 1100 personas de ceniros penitenciarios mediante actividades Derribando Muros.
b) Se beneficiaron 300 jovenes mediante actividades de Reduccion de Dafio, en la zona 1,8 y 11.
¢} Sebeneficiaron 675 personas mediante 9 actividades de Reduccion de Dafto, en Fundacién Paiz.

Marzo 2016 -
a) Sebeneficiaron 4000 personas de centros penitenciarios mediante 12 actividades Derribando Muros.

b) Se beneficiaron 75 nifias de trata de personas y explotacién mediante 12 actividades de formacién humana.
¢) Se beneficiaron comunidades, j6venes y sefloritas a través de 6 actividades de fortalecimiento del tejido social y
PLANEA en diferentes departamentos de Guatemala.
d) Se beneficiaron 1000 jévenes mediante 4 actividades de Reduccion de Dafio, enla zona 1.
¢) Se beneficiaron 500 mujeres por medio de actividades en conmemoracién al dfa internacional de la mujer.
Abril 2016

a) Sebeneficiaron 3500 personas de centros penitenciarios mediante 24 actividades Derribando Muros.
b) Se beneficiaron 1350 personas mediante 2 actividades de “Migrante tu casa, tu pafs Guatemala” en diferentes
departamentos de Guatemala, '
¢) Se beneficiaron 600 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 4 actividades de fortalecimiento
del tejido social.
.d) Se beneficiaron 800 personas mediante 8 actividades de PLANEA en diferentes departamentos de Guatemala.
‘) Sebeneficiaron 750 jovenes mediante 3 actividades de Reduccion de Dafio, enlazonal.

Mayo 2016

a) Se beneficiaron 4000 personas de centros penitenciarios 25 mediante actividades Derribando Muros.

b) Se beneficiaron 1700 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 12 actividades de fortalecimiento
del tejido social.

¢) ‘Se beneficiaron 400 jovenes medianite 10 actividades de Reducci6n de Dafio, Se beneficiaron 800 personas
mediante actividades de celebraci6n del dial de la madre.

Junio 2016
“a)  Se beneficiaron 3500 personas de centros penitenciarios mediante 16 actividades Derribando Muros

"b)  Se beneficiaron 1275 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 7actividades de fortalecimiento
del tejido social.
" ¢) Sebeneficiaron 1500 personas mediante 6 actividades de Migranie tu casa, tu pais Guatemala.
. d)  Se beneficiaron 250 personas mediante 2 actividades de PLANEA.



¢)  Se beneficiaron 150 personas mediaﬂte 2 actividades de PLANEA. - = "
f)  Se beneficiaron 100 personas mediante Ia actividad reduccién de dafto.” .

Septiembre 2016 :
a) Se beneficiaron 425 personas en las calles, avenidas y municipio de Guatemala mediante 04 actividades de
Reduccién de Dafio.

b)  Se beneficiaron 5000 personas de centros penitenciarios mediante 20 actividades Derribando Muros.

¢) Se beneficiaron 1700 personas de distintas zomas rojas y comunidades a través de 05 actividades de
fortalecimiento del tejido social. ’

d) ~ Se beneficiaron 600 personas mediante 01 actividad de PLANEA.

Octubre 2016 .
a) Se beneficiaron 500 personas en las calles, avenidas y municipio de Guatemala mediante 6 actividades de
Reduccién de Dafio. s

_ b) Sebeneficiaron 25000 personas de centros penitenciarios mediante 12 actividades Derribando Muros.
¢) Se beneficiaron 1800 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 10 de fortalecimiento del tejido

social,
d) Se beneficiaron 500 personas mediante 1 actividades de PLANEA.
" Noviembre 2016
a) Se beneficiaron 350 personas en las calles, avenidas y municipio de Guatemala mediante 4 actividades de
Reduccién de Dafio,

b)  Sebeneficiaron 3500 personas de centros penitenciarios mediante 16 actividades Derribando Muros.
¢) Se beneficiaron 5000 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 8 actividades de fortalecimiento

del tejido social.
d) Se beneficiaron 125 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 4 actividades de "La Esquina”

Derecho a la Reinsercién Social.

Diciembre 2016
a) Se beneficiaron 250 personas en las calles, avenidas y municipio de Guatemala mediante 7 actividades de
Reduccién de Dafio.

b) Sebeneficiaron 7500 personas de centros penitenciarios mediante 14 actividades de Derribando Muros.
¢) Se beneficiaron 6000 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 6 de actividades de

fortalecimiento del tejido social.
d) Se beneficiaron 175 personas de distintas zonas rojas y comunidades mediante 4 de actividades de "La Esquina"

Derecho a la Reinsercién Social.




